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La Corporacion durante el periodo que culminé el 31 de diciembre de 2017, cumplié
ampliamente con su objetivo fundamental y con los programas propuestos y
acordados por la Junta, en los sectores de la Comunidad requeridos de ayuda.

Se realizaron donaciones a varias instituciones cuyo objeto social es servir a la
comunidad, dandose apoyo y destinacion especial a Fundaciones y Entidades cuyo
objetivo principal es la formacion y la educacion y a otros tipos de Instituciones
artisticas y culturales que trabajan en pro de brindar una formacion integral.

Consideramos de gran importancia la educacion para el desarrollo, ya que es uno
de los factores que mas influyen en el avance y progreso de personas y sociedades,
pues ademéas de proveer conocimientos, la educacién enriquece la cultura, el
espiritu, los valores y todo aquello que nos caracteriza como seres humanos

Durante el afio 2017, se hicieron en total donaciones a 22 instituciones por valor de
$636.359.380 (Seiscientos treinta y seis millones trescientos cincuenta y nueve mil
trescientos ochenta pesos), superando el valor de las realizadas en el afio
inmediatamente anterior.

La categorizacion de las donaciones y las instituciones beneficiadas durante el afio
2017, se ve reflejada de la siguiente manera:

FORMACION CULTURAL Y ARTISTICA 4 79% |$ 50.000.000
FORMACION INTEGRAL 2 6,3% $  40.225.000
FORMACION PRIMARIA, SECUNDARIA Y PRIMERA INFANGIA 7 60,5% |$ 385.234.380
FORMACION TECNICA Y PROFESIONAL 3 10,6% |$ 67.000.000
FORMACION RELIGIOSA 1 16% |[$ 10.000.000
CUIDADO DEL ANCIANO MAYOR 2 56% [|$ 85.000.000
DONACIONES ESPECIALES 3 7% |$ 48.9800.000

TOTAL 22 100,0%! § €36.269.380




CATEGORIZACION DONACIONES
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* DONACIONES ESPECIALES

Adjunto se discriminan cuales fueron las instituciones beneficiadas durante el afio
2017 segun categorizacion y los montos entregados a cada una de ellas:

ASOCIACION CULTURAL BALLET 20.000.000
FORMACION CULTLURAL |CORPORACION CASA TALLER ARTESAS 5.000.000
Y ARTISTICA CORPORACION VALLE DEL PARAISO 16.000.000
CASA MUNICIPAL DE LA CULTURA DE CALDAS 10.000.000
CORPORACGION PUEBLO DE LOS NINOS 20.225.000
FORMACION INTEGRAL CENTROS DE FORMACION FAMILIAR 20.000.000
CORPORACION MANO AMIGA 5.760.000
CORPORACION PRO MARGINADOS 12.000.000
FORMACION FUNDACION MARINA ORTH 180.000.000
PRIMARIA, SECUNDARIA |HOGAR DEL NINO 72.300.000
Y PRIMERAINFANCIA |JARDIN SALACUNAS LA GOTA DE LECHE 20.000.000
FUNDACION DE ATENGION A LA NINEZ 37.700.000
COLEGIO SAN LUCAS 47.474.380
HOSPITAL PABLO TOBON URIBE 45.000.000
FORMACION TECNICA |[SOCIEDAD BENEFICA SANTA ANA 10.000.000
ADEMINAS 12.000.000
FORMACION RELIGIOSA|SEMINARIO REDEMPTORIS MATER 10.000.000
CUIDADO DEL ANCIANO |HERMANITAS DE LOS POBRES 20.000.000
MAYOR HOGAR SACERDOTAL PEDRO PABLO ISAZA 16.000.000
LA CASITA DE NICOLAS 20.000.000
DONACIONES PARROQUIA SANTA RITA BELLO 3.900.000
ESPECIALES FUNDACION SACIAR 25.000.000
TOTAL 636,369,380




PROYECCION 2018

En el afio 2018, se tiene proyectado seguir cumpliendo con el objeto social
claramente definido en el estatuto normativo y con un direccionamiento muy claro
en apoyar Fundaciones e instituciones orientadas a la Educacién y la formacion.

Se llevara a cabo un plan de visitas de verificacion a las instituciones que
recibieron nuestro apoyo con donaciones durante el aiio 2017, con el fin de validar
si el resultado de los programas para los cuales se solicité ayuda, cumple con
unos criterios de evaluacion basicos previamente definidos, con el fin de
considerar el poder continuar entregando la ayuda, o el No hacerlo en caso
contrario.

De igual manera, se desarrollard un plan de busqueda de insfituciones y nuevos
beneficiarios con programas que se articulen con nuestros objetivos vy
direccionamiento, para los cuales se llevara también a cabo un plan de visitas con
el fin de conocer sus programas y proyectos, invitAndolos asi a presentar una
solicitud de ayuda.

Natalia Cano Rodriguez
Directora Ejecutiva.
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